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N° 085-2025/GRSC/U.E.408-HE/AL.

Espinar, 11 de marzo del 2025.

Visto: El Memoréndum N° 149-2025/GR.CUSCO/DRSC/U.E.408/D-HE de fecha 10 de marzo

del 2025, por medio de la cual, la Direccion Ejecutiva solicita la emision de Resolucién

Directoral para la “Asignacion de jefaturas y Responsables de las Areas Asistenciales para
el Ejercicio Fiscal del afio 2025” de la Unidad Ejecutora 408 Hospital Espinar; v,

3
oy, ONSIDERANDO:

Hn, p‘ oteccidn, recuperacion y rehabilitacion de su salud v del
udable, con pleno respeto de los derechos fundamentales de la
de sd SU concepe 'wx hasta su muerte natural;

Que, es funcion de la Direccidn Ejecutiva de la Unidad Ejecutora 408 Hospital de Espinar,
% ';_'Wamx las me r’ncms convenientes para garantizar la adecuada atencién al usuario de salud y a
a0 'scr\'”lore ublicos de la institucion;

'%.Q

©
Inip\ 1""’*:%;% 2, el articulo 74 del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto
A ;\?}prf mo N 005-80-PCM, sefiala que: La asignacion permite precisar las funciones que debe
dosemperiar un servidor dentro de su entidad, segun el nivel de carrera, grupo ocupacional y
pecialidad alecanzados, concordarite con el articulo 25 del mismo cuerpo normativo que dice:
La asignacion a un carge siempre es temporal. Es determinada por la necesidad institucional y

”SOE’*Q‘ el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados;

Que, asimismo, el articulo 75° del cuerpo normativo antes acotado precisa que: EI
desplazamiento de un servidor para desempeiar diferentes funciones dentro o fuera de su
entidad, debe efectuarse teniendo en consideracion su formacion, capacitacién y experiencia,
segun su grupo y niwel de carrera, en ese sentido, segun el articulo 76° del mismo indica que:

s d

cecior administrativas para el desplazamiento de los servidores dentro de la Carrera
Aaminustrativa son: (...} encargo, {...

Que, »‘;cwﬁn ('*1 \‘;z»av:nuzvﬂ Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de Personal”
: N 013-92-INAP, precisa en su numeral 3.6.2 los Tipos de
a) Encargo de puesto: accién mediante la cual se autoriza

210 de un cargo en plaza pm&;zmue’amda y racante y b) Encargo de funciones: accion
nediante la cual se autoriza el de x@:ﬂyau@ de funciones por ausencia del titular por vacaciones,
encta, destague o comision de servicios;

5

el articule de la Ley 11377, establece que es deber de todo empleado publz'co
c”n venar la funcién que se le encomiende sujetdndose a las normas administrativas que rijan
en su reparticion;

Que, mediante el documento de visto, la Direccion Ejecutiva de la Unidad Ejecutora 408
spital  Espinar, dispone la emisidon de la resolucion de “Asignacion de jefaturas v
esponsables de las Areas Asistenciales para el Ejercicio Fiscal del afio 2025”7 hasta nueva
disposicion;

Que, d

<~m1§omud ad J la necesidad institucional, es conveniente formalizar mediante acto
Funciones de Jefes v Responsables de las diferentes Areas

»:s'ia*suaa%a.l: al personal encargado mediante el documento de Visto, en
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concordancia con los lineamientos, estrategias v las prioridades de las politicas regionales a
nivel dc 12-,; Lmdad Ejecutora, por lo que conforme a lo sefalado, se viabiliza mediante
res . stablece log Articulos 39 v 4° referente a los requisitos de
del acto administrativo de la 1 N°27444 Leyv del Procedimiento
rativo Gene ml

e 1o ¢

Adminis

Que, en uso de las {acultades administrativas delegadas mediante Resolucion Directoral N°
701-2004-MINSA, Ley J/;ES'S Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27867, concordante
con el articulo 61 de m Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, asi como la
Resolucion Gerencial N° 082-2025-GRCUSCO, de fecha 03 de febrero de 2025, de Designacion
de Punciones de la Direccion de la Unidad Uecum] a 408 - Hospital de Espinar, de la Direccion
Regional de Salud Cusco;

¢ AE RESUELVE:

% ticulo 1°.- ASIGNAR, hasta nueva disposiciéon a los servidores civiles descritos en el cuadro
zﬁi‘unm, lag funciones de Jefes y Responsables de las diferentes Areas Asistenciales
gihforme al siguiente detalle:

S
JEFATURAS ASISTENCIALES - 2025

Jefe de Medicina Med. Dominga M. Ccama Mamani
Jefe de Pediatria Med. Lizeth E. Sullca Rivera
Jefe de Cirugia Med. Giolonda T. Maldonado de Caceres
Jefe de Centro Quirtargico Mied. Abraham Choquenaira Huaylla
Jefe rTenel Med. Edinson Valderrama Mamani
lefe de Hogpitalizacidn Med. Hardy B. Rondon Valdivia
jefe de C(;‘z"‘. sultorios Externos Med. Jean C. Bocangel Chacara
Jefe de Unidad de Seguros Med. Estefania G. Erazo Carrazco
jefe de Odontologia Odont. Boris Ratl Vega Zegarra
Responsable de Referencias Obs. Judith R. Salazar Cupi

JEFATURA DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA: MED. CARLOS ROMOACCA HUAMAN
Jefa de Obstetrs Obs. Ruth Y. Llalla Villanueva

Responsable de H()Spi‘t,a'}iza.ci.{on Obs. Lady L. Cano Diaz

Responsable de Centro Obstétrico Obs. Liz Z. Flores Chambi

Responsable de Emergencias Obstéiricas Obs. Carmen Barrientos Chacdn
sponsable de Hechos Vitales Obs. Luzmarina Zinanyuca Ccama

JEFATURA DE ENFERMERIA: LIC. IRMA LUPACA JIHUANA
Responsable de Emergencia Lic. Juan A..Pareja Narvécz
Responsable de Hospitalizacién Lic. Haydee Mamani Mamani

e wg)()i“im;l le de Centro Quurargico Lic. Mirian C. Arias Pezo
Response b« e URPA Lic. Norma Cahuana Jallo
e de Central de Esterilizacion Lic. Carolina Condori Sisa
ble de Consulta Externa/Triaje Lic. Haydee F. Esquicha Condori

le de Centro Obstétrico/Pediatria | Lic. Karina Enriquez Coila
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JEFATURA DE APOYO AL TRATAMIENTO: MED. LIZETH SULLCA RIVERA

Responsable de Banco de Sangre M.C. Nazario Puma Chutas
Responsable de Farmacia Q.F. Flor de Liz Llacta Huaman
Responsable de Psicologia Ps. Nury Devsi Farfan Llave
Responsable de Nutricion Lic. Nut. Amparo Mamani Tunquipa
Responsable de Servicio Social A.S. Lucia Y. Paguada Ardiles

JEFATURA DE APOYO AL DIAGNOSTICO: MED. MARILYN D. CCAMA MAMANI

Responsable de Laboratorio Blgo. Marco A. Béjar Chauca
Responsable de Ravos X TAP Jhon D. Mamani Choquemallco

JEFE DE MANTENIMIENTO: TAP ALEXANDER J. DIAZ BARRIO DE MENDOZA

Responsable de Transportes TAP Wilgen Auquitayasi Taipe
Responsable de Servicio Generales TAP Marisol Carbajal Morales

ARTICULO 2°.- Precisar que la asignacién de funciones dispuesta por el articulo 1 de la
presente resolucion directoral, debe ser cumplida en sujeciéon de las normativas internas
dispuestas por la entidad, asi como aquellas normativas generales, bajo responsabilidad
administrativa v funcional.

ARTICULO 3.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados, a Legajo y Escalafon de la
Unidad de Gestion y Desarrollo del Potencial Humano, e instancias correspondientes para su
conocimiento y fines consiguientes, conforme lo establecido en el articulo 16° de la Ley N°27444
Ley del Procedimicnto Administrativo General.

ARTICULO 4.- ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia la publicacién de la

presente Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia de la Unidad Ejecutora 408 —
Hospital Espinar.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCH

Elab/DSA -.7-.,4‘»._.__
Distribucion; 41 }g;,/asu e
interesados y
Archivo
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